Coopération hospitaliére

C

Centre hospitalier départemental
de Bischwiller

AVIS DE VACANCE DE POSTES

DE MONITEURS(RICES)-EDUCATEURS(RICES)
a temps plein

A pourvoir au POLE ACCOMPAGNEMENT DES HANDICAPS

Pour tous renseignements, contacter :
Madame DEL BIANCO cadre a la Direction des soins
Secrétariat : 03 88 80 22 39

Péle - Unité

Péle Accompagnement des Handicaps FAS / FAM
Public accueilli : personnes en situation de handicap mental et /ou psychique.

Missions et activités

- S'’inscrire dans le projet d’établissement, le projet de soin, le projet de Pdle, et le
projet de service.

- Favoriser la vie en groupe et la socialisation.

- Planifier, organiser et animer la vie quotidienne, les activités permettant de
découvrir, maintenir, développer des compétences en lien avec I'autonomie, la vie
collective, le développement personnel et la citoyenneté.

- Participer a I'élaboration des projets individuels, étre référent de résidents.

- Etre acteur dans la mise en ceuvre des projets de soins (dans la limite de ses
compétences) et des projets de vie.

- CEuvrer a 'accompagnement de la personne par la mise en place de stratégies
éducatives et activités spécifiques liées a la problématique et aux objectifs du projet
individuel.

- Collaborer avec une équipe pluridisciplinaire a la mise en place d’outils permettant
une prise en charge individualisée des personnes accueillies.

- Participer pleinement a la prise en charge des résidents du service en veillant a la

qualité de 'accompagnement, a la sécurité lors des pratiques professionnelles, au confort

et au bien-étre des résidents.

- Etre en capacité de développer des stratégies d’écoute dans le cadre
d’accompagnement spécifique.

- Appliquer les gestes d'urgence, d’hygiéne et de sécurité.

Votre profil

Maitriser les techniques de communication.

Avoir une aisance relationnelle, une écoute active et empathique.
Etre créatif au quotidien.

Faire preuve d’anticipation, d’autonomie, d’adaptation et de rigueur.
Etre en capacité a travailler en équipe.

Temps de travail

35 heures
Semaine- samedi , dimanche et jours fériés.

Ressources mises a
disposition

Accompagnement des cadres, de I'équipe, réunions de services, procédures
institutionnelles.

Votre candidature (lettre
de motivation et CV) est
a adresser :

Centre hospitalier départemental de Bischwiller
Direction des Ressources Humaines

17 route de Strasbourg - BP 90007

67241 BISCHWILLER Cedex

< DS-RECRUTEMENTS@ch-bischwiller.fr

Centre hospitalier départemental de Bischwiller
17, route de Strasbourg - BP 90007 - 67241 BISCHWILLER CEDEX
Tél: 03888022 22 - Fax : 03 88 80 22 65

e-mail : ds-recrutements@ch-bischwiller.fr - site internet : www.ch-bischwiller.fr
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